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VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI
22 febbraio 2020

[’anno Duemilaventi, il mese di febbraio, il giorno ventidue, alle ore 15.50, presso I’Hotel
Aeclanum, in Via Nazionale 32, a Mirabella Eclano (AV), si riunisce I’ Assemblea ordinaria dei

Soci, per discutere ¢ deliberare sui seguenti punti all’o.d.g.:

Relazione del Presidente;

Approvazione Regolamento Generale;

Approvazione Regolamento aziendale;

Approvazione Programmazione e Bilancio Preventivo 2020;
Determinazione numero e compenso componenti eletti Organo di Controllo;

Approvazione Regolamento elettorale;
Nomina Commissione elettorale e verifica poteri;

Elezione componenti Organo di Controllo;
Elezione componenti Collegio dei Probiviri;
10. Varie ed eventuali.

by LR AR ot i e e

Presiede la seduta Raffaele Amore, presidente del CSV Irpinia Sannio.
Verbalizza il direttore Maria Cristina Aceto.
Il Presidente rileva quanto segue:

- I’Assemblea ¢ stata regolarmente convocata con avviso spedito ai Soci il 31 gennaio 2020, in
prima convocazione per la data odierna, alle ore 06.00, ed in seconda convocazione, per la stessa
data, alle ore 15.00, sempre presso I’Hotel Aeclanum, in Via Nazionale 32, a Mirabella Eclano
(AV);

- in prima convocazione 1’ Assemblea ¢ andata deserta;

- sono presenti n® 138 Soci, di cui n°56 in proprio e n°82 per deleghe conservate agli atti. Il
foglio firme, sottoscritto per accettazione da parte dei Soci partecipanti ¢ allegato al presente
verbale;

- partecipano alla seduta i dott. commercialisti Bruna Cerracchio ¢ Tommaso Adamo, in veste
di consulenti del CSV Irpinia Sannio.

Dichiara pertanto, che I’ Assemblea ¢ validamente costituita in seconda convocazione, per discutere
e deliberare sull’o.d.g.
Con riferimento al [ punto all’o.d.g.: “Relazione del Presidente” il Presidente comunica

all’ Assemblea quanto segue:
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“Saluto e ringrazio tutti Voi per essere intervenuti, cosi numerosi, per prendere parte alla I
Assemblea ordinaria dei Soci del CSV Irpinia Sannio. La rilevanza del momento ¢ stata la
motivazione per cui, con il CD si ¢ deciso di programmare un’intera giornata, quella odierna,
cominciata con la realizzazione del convegno sul tema della Riforma del Terzo settore, intervallata
dal momento conviviale e giunta ora al compimento della seduta assembleare. Anche se i tempi
sono stretti, consentitemi una sintesi della prima parte della giornata perché i primi dati raccolti,
sono davvero molto interessanti. Il convegno “Irpinia Sannio Terre di Volontari. La nuova sfida
raccontata da istituzioni ed enti del terzo settore” finalizzato alla presentazione del CSV Irpinia
Sannio a volontari, autorita ed istituzioni delle due province di Avellino e Benevento, ha registrato
la presenza di 165 Associazioni tra Soci e non soci, 261 volontari e 16 tra enti locali ed istituzioni.
Siamo sicuramente sulla strada giusta perché cio che stiamo vivendo ¢ un momento fondamentale
della storia del CSV, in cui bisognera gettare le basi per la futura operativita e riorganizzarsi in
modo puntuale ed efficace. Oggi, pertanto, la priorita ¢ rappresentata dalla riorganizzazione interna,
per incrementare le conoscenze, per migliorare le metodologie ed adottare nuovi strumenti, non solo
per cogliere le potenzialita dell’accorpamento ma, soprattutto, per operare al meglio, rispetto ad una
nuova platea di utenti, costituita da tutti gli enti del terzo settore piuttosto che dalle sole associazioni
di volontariato. Il processo di riorganizzazione interna sta procedendo ed il nuovo ente,
gradualmente, sta iniziando a modellarsi sui bisogni vivi, del vasto territorio interprovinciale da
soddisfare. Il CD si € riunito per la prima volta il 15 gennaio 2020. Nel corso di tale seduta sono
stato eletto presidente del nuovo ente, unitamente al vicepresidente Marco Curcio, al tesoriere
Giuseppe Festa ed agli altri consiglieri: Campagnuolo Giuseppe, Capuozzo Paolo, De Mizio
Giovanni, Giacobbe Francesco, Lucido Ettore Gabriele, Napolitano Pasquale, Ragazzo Giovanni,
Romano Antonio, Visconti Antonietta. Saluto e ringrazio tutti loro per il lavoro che, in modo
costante e responsabile, stanno svolgendo in questi giorni, per dare vitalita e forza alle azioni di
risposta pill idonee ai bisogni dei volontari. Il grande onore concessomi ¢ motivo di orgoglio ma
anche ragione di grande responsabilitd di cui sono ben consapevole e che mi preoccuperd di
osservare nel modo piu incisivo e corretto, con assoluto spirito di collaborazione al servizio del
Volontariato. Nel corso della prima seduta del CD ¢ stato conferito a tempo indeterminato 1’incarico
di direttore del CSV Irpinia Sannio, alla qui presente, Maria Cristina Aceto, che ringrazio per aver

accettato la nuova sfida. Ringrazio per il lavoro e la collaborazione la dott.ssa Angela D’ Amore,
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con la quale abbiamo condiviso il percorso di accorpamento e riorganizzazione, non da ultimo la
stessa designazione del direttore del CSV Irpinia Sannio.”
L’ Assemblea prende atto ed applaude.
Il Presidente prosegue: “Nella consapevolezza del soddisfacimento dei nuovi bisogni e della
necessaria salvaguardia dei dipendenti, il CD sta portando avanti il percorso di riorganizzazione
interna, puntando al buon funzionamento del nuovo CSV, come unica garanzia di continuita e
stabilita per il futuro. Abbiamo lavorato per la definizione dell’organigramma, che sara illustrato
dopo, con la programmazione 2020, e stiamo operando per il completamento del mansionario e del
regolamento aziendale. Al fine di garantire i principi di: qualitd, economicita, prossimita ed
universalita con cui, secondo legge, dovranno essere erogati i servizi, noi agiremo affinché possano
operare in modo efficiente tutti gli sportelli operativi, di cui sei attivi sulle due province di Avellino
e Benevento. Termino qui, il mio intervento condividendo con voi un’ultima informazione, relativa
all’acronimo che sara utilizzato per designare, in breve, il CSV Irpinia Sannio: CESVOLAB —
Centro Servizi per il Volontariato Avellino Benevento”.
L’ Assemblea approva e si prosegue con i successivi punti all’odg.
Con riferimento al II ed al III punto all’odg “Approvazione Regolamento Generale ed
Approvazione Regolamento aziendale” il Presidente spiega come 1’ultimazione dei due regolamenti
previsti dallo statuto non fosse stata ancora completata. Propone all’Assemblea di reinviare
I’approvazione del Regolamento aziendale e procedere con Iapprovazione del Regolamento
Generale, limitatamente ad alcuni punti, motivando tale richiesta con la necessita di facilitare e non
bloccare I’attivitd ordinaria nonché salvaguardare le buone prassi consolidate da ciascun CSV,
preesistente al CSV Irpinia Sannio. Il Presidente elenca i punti da approvare:
e I’incasso dei contributi erogati dai Volontari a fronte di alcuni servizi ricevuti nell’anno
2020, come da precedente Regolamento del CSV Irpinia Solidale di Avellino € nuova
Carta dei servizi integrata ed allegata al presente verbale;
e [I’incasso della quota di adesione per I’anno 2020, pari ad Euro 25,00 per ciascun nuovo
Associato come da precedente Regolamento del CSV Irpinia Solidale di Avellino;
e [’incasso della quota associativa annuale (anno 2020), pari ad € 15,00, come da precedente

Regolamento del CSV Irpinia Solidale di Avellino;
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e [’accesso dei nuovi Soci, secondo quanto stabilito dallo statuto ed integrato dei documenti
essenziali che possano accertare 1’esistenza e [effettiva attivita dell’associazione
richiedente.

e ladiversificazione tra delegato permanente (nel caso di delega conferita da un’Associata del
CSV Irpinia Sannio ad un proprio associato) e delegato (nel caso di delega conferita da
un’Associata del CSV Irpinia Sannio ad altra Associata del CSV Irpinia Sannio”.

L’ Assemblea approva all’unanimita.
Con riferimento al IV punto all’odg “Approvazione Programmazione e Bilancio preventivo 2020”
interviene il Presidente per comunicare la richiesta di integrazione avanzata dall’Organismo
territoriale di Controllo (OTC). Il Presidente chiede al direttore di procedere con I’illustrazione. Il
direttore da inizio alla presentazione, esponendo: i dati essenziali del contesto di riferimento; gli
organi sociali; il funzionigramma e I’assetto organizzativo; il costo analitico dei dipendenti; il
cronoprogramma, le singole azioni ed i relativi costi, come da documento allegato.
Il Presidente propone la votazione della Programmazione e del Bilancio preventivo 2020.
L’Assemblea dei Soci approva all’unanimita.
Con riferimento al V punto all’o.d.g.: “Determinazione numero e compenso componenti eletti
Organo di Controllo " il Presidente propone all’Assemblea quanto ipotizzato dal CD:
- che I’Organo di Controllo fosse composto da cinque componenti;
- che il compenso annuale corrisponda ad € 3.000,00 omnicomprensivi per ciascun componente,
regolarmente iscritto all’albo dei Dottori Commercialisti, fatta eccezione per il Presidente nominato
dall’OTC.
L’ Assemblea dei Soci approva all’unanimita.
Con riferimento al VI punto all’o.d.g.: “Approvazione Regolamento elettorale” su proposta del
Presidente 1’ Assemblea delibera all’unanimita di assumere I’ultimo Regolamento elettorale adottato
dal CSV Irpinia Solidale di Avellino.
Con riferimento al VII punto all’o.d.g: “Nomina Commissione elettorale e verifica poteri” il
Presidente prende la parola per proporre, considerato 1’orario, di procedere alla nomina dei
componenti dell’Organo di Controllo e dei componenti del Collegio dei Garanti per acclamazione,
designando coloro che abbiano espresso la propria volonta di ricoprire tali cariche. Interviene
Stefano Iandiorio richiedendo la possibilita, per altre persone, oltre a quelle che lo avessero gia
fatto, di candidarsi a tali cariche. Il Presidente risponde in modo affermativo.
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Si procede con linvito da parte del Presidente di proporsi per far parte della Commissione
elettorale. Si offrono: Filiberto Parente, Nicola Guarino e Giuseppe Schipani.

[’ Assemblea approva all’unanimita.

Il Presidente convoca la Commissione elettorale e verifica poteri.

Alle ore 17.34 si insedia la Commissione elettorale e verifica poteri e proclama quale presidente
Filiberto Parente. La Commissione avvia il processo elettorale per espletare tutte le operazioni di
voto. Alle ore 19.50 il Presidente della Commissione elettorale e verifica poteri comunica i risultati
delle elezioni e proclama gli eletti, come di seguito riportato.

7

% Organo di Controllo

=  Acerra Armando 32 voti

= Grasso Rosa 23 voti

»  Fusco Michele 59 voti

» Masone Maria 60 voti

» Zirollo Giuseppe 32 voti

= schede bianche 01

= schede nulle 00
Eletti:

- Masone Maria, Fusco Michele, Acerra Armando e Zirollo Giuseppe (membri effettivi)
- Grasso Rosa (supplente).

% Collegio dei Garanti

= D’Adamo Romeo 38
*  Molinario Pasqualino 17
=  Martino Grazia 15
=  Rossi Mario James 34
= Jannucci Giovanni 50
= Delle Cave Pietro 57
= gschede bianche 0
= schede nulle 0
Eletti:

- Delle Cave Pietro, lannucci Giovanni e D’ Adamo Romeo (membri effettivi)
- Rossi Mario James, Molinario Pasqualino (supplenti).
L’ Assemblea applaude.

11 Presidente del CSV Irpinia Sannio si congratula con gli eletti ed augura buon lavoro.

Non essendoci altro su cui deliberare la riunione si chiude alle 20.05.

1l direttore

Mériﬁ;{;;
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