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VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI
30 OTTOBRE 2020

L’anno Duemilaventi, il mese di ottobre, il giorno trenta, alle ore 17.00, in videoconferenza, su
piattaforma Go To Meeting, secondo quanto previsto dal D.L. 125/2020 contenente le misure
urgenti, strettamente connesse con la proroga della dichiarazione dello stato di emergenza da
COVID-19, si riunisce I’ Assemblea ordinaria dei Soci, per discutere e deliberare sui seguenti punti
all’o.d.g:

1)  Approvazione verbale seduta precedente.

2)  Comunicazioni del Presidente.

3)  Approvazione Bilanci Consuntivi 2019 del CSV Irpinia Solidale ed Associazione delle
Associazioni di Volontariato per il CSV della Provincia di Benevento.

4)  Approvazione Bilancio Sociale 2019.

5) Riorganizzazione interna a seguito della fusione.

6) Ratifica cooptazione consigliere C.D.

7)  Varie ed eventuali.

Presiede la seduta Raffaecle Amore, presidente del CSV Irpinia Sannio.

Verbalizza il direttore Maria Cristina Aceto.

Il Presidente rileva quanto segue:
- I’ Assemblea ¢ stata regolarmente convocata con avviso spedito ai Soci il 22 ottobre 2020;
- in prima convocazione I’ Assemblea ¢ andata deserta;

- sono presenti n° 60 Soci (n® 50 ODV e n°10 altre associazioni) di cui n°52 in proprio e n°8 per

delega. Sono allegati al presente verbale: le deleghe e il foglio presenze dei Soci registrati e
partecipanti, risultante dall’identificazione fatta dal Presidente;

- sono presenti i componenti dell’Organo di Controllo: Armando Acerra, Michele Fusco, Maria
Masone e Giuseppe Zirollo;

- partecipano alla seduta i dott.ri commercialisti Tommaso Adamo, Bruna Cerracchio e
Giuseppe De Gregorio, in veste di consulenti del CSV Irpinia Sannio.
II Presidente dichiara pertanto, che 1’ Assemblea ¢ validamente costituita in seconda convocazione e

chiede di passare direttamente ai punti II e III posti all’o.d.g. allo scopo di non intrattenere molto i
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consulenti, intervenuti per la sola illustrazione dei Bilanci Consuntivi. I presenti prendono atto e si
prosegue.

Il Presidente esprime il proprio rammarico per il dilagare dell’emergenza sanitaria, dovuta alla forte
ripresa della diffusione del virus covid-19, che sta investendo in modo significativo anche I’attivita
degli organi sociali del CSV Irpinia Sannio, in un momento molto delicato della vita associativa,
corrispondente all’avvio di un nuovo ente. Egli afferma che, proprio per queste motivazioni, si sta
facendo riferimento a quanto contenuto negli ultimi DPCM, in cui ¢ ammessa la possibilita per le
associazioni private, sia riconosciute che non riconosciute, che non abbiano regolamentato e
determinato nei rispettivi statuti modalita di svolgimento delle sedute in videoconferenza, che i
propri organi si possano riunire proprio con tali modalita purché nel rispetto dei criteri di
trasparenza e tracciabilita. Il Presidente prosegue il proprio intervento dicendo che, il CD del CSV
Irpinia Sannio per I’approvazione dei Bilanci consuntivi 2019 dei CSV di Avellino e Benevento si ¢
avvalso della possibilitd contemplata dall’art. 35, comma 3, del decreto-legge Cura Italia che
prevede che, per I’anno 2020, tutte le associazioni, fondazioni, comitati ed enti non commerciali,
per le quali la scadenza del termine di approvazione dei bilanci ricadeva all’interno del periodo
emergenziale (31 gennaio 2020 — 31 luglio 2020), possono approvare i propri bilanci entro il 31
ottobre 2020, anche in deroga alle eventuali previsioni di leggi statali o regionali, regolamenti o
dello stesso statuto. Il Presidente conclude il proprio intervento e passa la parola alla dott.ssa Bruna
Cerracchio per I'illustrazione del Bilancio consuntivo 2019 del CSV Irpinia Solidale di Avellino,
allegato al presente verbale. Al termine della presentazione interviene il Presidente, il quale
ringrazia per la puntuale esposizione e chiede ai presenti se ci sono delle domande o richieste di
esplicitazione. Prende la parola Emilio Trerotola, in rappresentanza dell’associata AMOS Solofra, il
quale chiede: “Perché il bilancio consuntivo del CSV Irpinia Solidale di Avellino non ¢ stato
presentato da chi lo ha fatto?” Il Presidente replica dicendo che si sta operando in modo corretto e
pertanto declina ogni illazione non comprovata invitando a tornare sui punti all’odg. Interviene
Bianca Corcione, in rappresentanza dell’associata AMDOS Mercogliano, per chiedere se la presente
assemblea & regolarmente costituita secondo le maggioranze previste dallo statuto e per chiedere le
motivazioni per cui non fosse stata inviata tutta la documentazione oggetto della discussione,
unitamente alla convocazione. Il Presidente risponde che, ai sensi dell’art. 10 dello statuto: la
documentazione ¢ stata messa a disposizione degli associati nei tempi e nei modi previsti e che
’assemblea ¢ validamente costituita poiché essendo ordinaria, in seconda convocazione, ¢ valida
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qualunque sia il numero di partecipanti. Prende la parola Addolorata Iannella, in rappresentanza
dell’associata // Bambino Incompreso, per sottolineare che dovrebbe essere a cura dei soci ritirare,
presso la sede del CSV, la documentazione oggetto di discussione. Interviene il dott. Armando
Acerra, componente dell’Organo di Controllo per spiegare che la documentazione poteva essere
richiesta anche via email, cosi come riportato nella convocazione. Prende la parola Emilio Trerotola
richiedendo che il proprio intervento venga verbalizzato ed afferma: “Come mai non & arrivata la
convocazione per la presente seduta assembleare? Io ho sentito anche altre associazioni che non
erano al corrente di questa assemblea. Il Presidente risponde che la convocazione ¢ avvenuta nel
pieno rispetto di quanto stabilito dall’art. 10 dello statuto vigente ed ¢ stata anche pubblicata sul sito

www.cesvolab.it e sulla pagina Facebook Cesvolab. Ribatte Emilio Trerotola: “ci rivarremo perché

questa seduta non € valida. Questa assemblea ¢ nulla.”

Si prosegue. Il Presidente chiede se ci sono altri interventi, siccome nessuno chiede di parlare passa
la parola al dott. commercialista Giuseppe De Gregorio, il quale procede con I’illustrazione del
Bilancio consuntivo 2019 dell’ Associazione delle Associazioni per il CSV della Provincia di
Benevento — CESVOB. Terminata la presentazione il Presidente ringrazia per la precisione con cui
¢ stato redatto il bilancio; ringrazia per la chiara e dettagliata esposizione ¢ chiede ai presenti se ci
sono delle domande o richieste di chiarimento. Nessuno interviene e il Presidente passa la parola al
dott. Armando Acerra, in rappresentanza dell’Organo di Controllo, per la lettura della Relazione al
Bilancio consuntivo 2019. Il dott. Acerra chiarisce come per [’anno 2019, fossero stati redatti due
diversi Bilanci consuntivi, di cui uno del CSV di Avellino ed uno per il CSV di Benevento e come
tale dualismo fosse stato poi superato con la stesura del Bilancio Sociale, unico per entrambi i
centri. Legge la relazione da cui si evince il parere favorevole dell’Organo di Controllo per
ambedue 1 Bilanci consuntivi 2019 nonché al Bilancio Sociale 2020, con riferimento all’attivita
2019.

Il Presidente chiede se ci sono domande. Nessuno interviene.

Si passa alla votazione contestuale dei due bilanci consuntivi 2019.

Prende la parola Stefano landiorio, in rappresentanza dell’associata ARCI Benevento, per proporre
una votazione separata dei due bilanci. Si conviene di procedere con votazione unica, riferita

contestualmente ai due differenti bilanci consuntivi 2019.
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A maggioranza dei presenti, con un solo voto contrario, si approvano i bilanci consuntivi 2019 del
CSV Irpinia Solidale di Avellino e dell’ Associazione delle Associazioni per il CSV della Provincia
di Benevento- CESVOB.
Si passa alla discussione del 1 punto all’o.d.g.: “Approvazione verbale seduta precedente” il
Presidente propone la votazione della bozza inviata via email. A maggioranza, con un solo voto
contrario, si approva il verbale della seduta precedente.
Con riferimento al IV punto all’o.d.g: “Approvazione Bilancio Sociale 2019” Il Presidente fa
riferimento all’art. 61 comma 1) del Codice del Terzo Settore Dlgs.117/2017 che pone I’obbligo di
redigere e rendere pubblico il bilancio sociale e chiede al direttore di proseguire con la
presentazione del Bilancio Sociale 2020, riferito alle attivita 2019. Conclusa, I’illustrazione il
Presidente ringrazia per I’ottimo lavoro svolto e chiede ai presenti se ci sono domande. Interviene
Emilio Trerotola per dire che ¢’¢ un errore circa il CSV di Avellino, che non ha mai avuto due
vicepresidenti e, nello stesso tempo, per chiedere: “la dipendente D’Amore come pud essere
definita responsabile dei servizi se non ha sottoscritto nessun contratto?”. Il Presidente risponde che
in riferimento ai vicepresidenti si tratta sicuramente di un refuso, che si provvede a ratificare
mentre, circa le diverse responsabilita attribuite al personale del CSV Irpinia Sannio, sono tutte da
ritenersi confacenti a quanto previsto dal CCNL.
Si passa alla votazione.
A maggioranza dei presenti, con un solo voto contrario, si approva il Bilancio sociale 2019 del CSV
Irpinia Solidale di Avellino e dell’ Associazione delle Associazioni per il CSV della Provincia di
Benevento- CESVOB.
Stefano Iandiorio propone di arricchire il Bilancio Sociale 2019 con immagini dei due CSV. Si
prende atto e si conferma la revisione e la progettazione grafica del documento, prima della
pubblicazione.
Con riferimento al V punto all’o.d.g: “Riorganizzazione interna a seguito della fusione” il
Presidente chiede al direttore di esporre quanto realizzato, su deliberato degli organi sociali
competenti, circa la riorganizzazione interna, con particolare approfondimento: dell’organigramma,
dei nuovi orari di lavoro dei dipendenti, del funzionamento delle sedi e dei nuovi orari di apertura
degli uffici al pubblico. Al termine dell’esposizione il Presidente chiede se ci sono delle domande
oppure delle osservazioni circa quanto conferito dal direttore e corrispondente a quanto
precedentemente disposto con delibera assembleare. Interviene Emilio Trerotola: “Come si puo fare
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una riorganizzazione del CSV con tre contenziosi aperti? Lei Presidente ¢ un dittatore perché si
comporta come il padrone di un centro che non ¢ suo. Come un dittatore che non ascolta la
controparte e fa un’azione di forza. Sono stati cambiati gli orari senza accordo e vuole imporre la
firma di contratti a svantaggio dei lavoratori. E un dittatore non degno di fare il presidente del CSV.
Padrone e dittatore e questo lo deve fare da un’altra parte non al CSV perché questo non ¢ il posto
giusto™.
Interviene Filiberto Parente, in rappresentanza dell’associata Simposio Immigrati, per dire: “il
Centro Servizi per il Volontariato deve comunque andare incontro alle esigenze delle associazioni e
dei volontari, cercando di essere piu prossimo possibile, rispetto ai bisogni, cosi come afferma il
CTS. E grazie a Dio ci si riorganizzal
Bisogna fare strategia per raggiungere anche le aree interne, dove ci sono volontari che devono
affrontare tanti problemi anche di natura logistica. Riconosco la presenza di una controparte che,
rema contro e si oppone alla riorganizzazione interna ma ¢ necessario fare uno sforzo per non
perdere di vista la mission del CSV e le associazioni. Bisogna ascoltare le due campane, CD e
dipendenti, al fine di maturare un parere oggettivo e cogliere le opportunitd insite
nell’accorpamento, senza perdere di vista i valori del Volontariato. E il momento di costruire nuove
azioni innovative, per continuare ad esistere e garantire la continuita e stabilitd degli stessi
dipendenti.”
Interviene Giovanni lannucci, in rappresentanza dell’associata P.A4. Frasso Telesino, per dire al
rappresentante dell’associata AMOS Solofira, Emilio Trerotola, di chiedere scusa al Presidente per le
offese pronunciate in questa sede, ritenuta non opportuna. Invita lo stesso a rivolgere al Presidente
ed a tutto il CD un messaggio di ringraziamento per il difficile lavoro svolto, quello della
riorganizzazione interna. Conclude dicendo che non si pud bloccare un’assemblea e che le
motivazioni di un tale intervento, quello di Trerotola, dovranno essere approfondite in separata
sede. Infine sottolinea la propria fiducia nelle scelte ed azioni operate dal Presidente e dal CD,
organi sociali eletti. Ribatte Emilio Trerotola chiedendo scusa ai soci ma non al Presidente, per il
quale conferma tutto quanto innanzi detto.
Prende la parola Addolorata lannella, in rappresentanza dell’associata Il Bambino Incompreso, per
dire che bisogna lasciare fuori dalla presente seduta le questioni di natura personale e proseguire
con la discussione dei punti all’odg.
Il presidente Raffaele Amore interviene per affermare che non c¢’¢ alcun contenzioso aperto.
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Emilio Trerotola risponde: “Perché c’¢ stata la cassa integrazione per tre dipendenti?”

Il Presidente ribadisce che il CD sta operando, nel pieno rispetto e facolta consentite dalla legge, per
attuare le delibere assembleari. Aggiunge che non ci sono altre motivazioni e che mai si agira
contro legge. Invita Emilio Trerotola a non impedire ulteriormente lo svolgimento dei lavori
assembleari, gia ritardati abbastanza per interventi motivati da interessi di natura personale, essendo
lui, il coniuge di una dipendente.

Interviene Giuseppe Schipani, in rappresentanza dell’associata Un Senso per la vita ODV, per
affermare che tali discussioni non possono essere affrontate in assemblea, dove ¢ opportuno
attenersi alla discussione dei punti posti all’odg.

Prende la parola Giuseppe Festa, in rappresentanza dell’associata Fratres Montefalcione, per dire
che ci sono ancora molte risorse economiche da utilizzare ¢ che bisogna andare incontro alle
associazioni, riorganizzandosi ¢ lavorando. Conclude dicendo che bisogna darsi da fare e ripartire
subito.

Il Presidente rivolge I’invito alle associazioni per I’esternazione di bisogni ed esigenze, in vista
della programmazione 2021. Offre la propria disponibilita per incontri di concertazione e per la
messa in campo di azioni innovative, a partire dalle proposte delle associazioni. Esorta a mettersi in

contatto con la direzione e con gli uffici per presentare proposte ed idee.

Con riferimento al VI punto all’o.d.g: “Ratifica cooptazione consigliere C.D.” Il Presidente
comunica che, ai sensi dell’art. 17 dello statuto, acquisite le dimissioni del consigliere Paolo
Capuozzo e considerato il particolare periodo di emergenza sanitaria, il CD ha provveduto alla
sostituzione del membro dimissionario con il nuovo componente Pasquale Orlando, tramite
cooptazione. Ringrazia Paolo Capuozzo, a nome proprio e di tutto il CD, per il lavoro svolto ed
illustra la grande esperienza nel sociale maturata dal neo consigliere, di cui descrive competenze in
diversi campi e settori. Interviene Danilo Parente, in rappresentanza dell’associata ACLI Provinciali
Benevento, per affermare: “Accolgo con grande piacere la scelta di Pasquale Orlando perché ¢ una
persona di comprovata esperienza oltre che di spessore. Siamo in un momento in cui non bisogna
disperdere le energie. Ho accolto anche I’invito del Presidente a rendere esplicite le esigenze del
Volontariato. Ringrazio anche per le modifiche degli statuti. Credo che la direzione del CSV sia

quella giusta.”

Il Presidente ringrazia Danilo Parente e chiede se ci sonno altri interventi.
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L’assemblea a maggioranza, con un solo voto contrario, approva la cooptazione del componente del

CD Paolo Capuozzo con Pasquale Orlando.

Il Presidente del CSV Irpinia Sannio da il benvenuto a Pasquale Orlando e si congratula per il

nuovo incarico.

Non essendoci altro su cui deliberare la seduta si chiude alle 19.48

CSV IRPINIA SANNIO
CORSO UMBERTO 1, 109 - 83100 AVELLINO
CF 90009030645






